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Ubersicht und Handlungsempfehlung

Schwerpunkt: Anderungen im BDG zum 01.04.2024

Handlungsempfehlung:

Frithzeitige anwaltliche Unterstiitzung einholen

Auf Schweigerecht hinweisen / evtl. bereits bei Vorermittlungen (Niemand muss sich
selbst belasten)

Wihrend des gesamten Disziplinarverfahrens von der beamtenrechtlichen
Wahrheitspflicht entbunden

Hinweis: Sogar ,,Recht auf Liige* im Disziplinarverfahren (BverwG, Urteil v. 28.02.2013 -2 C 62/11)

Wichtig: Bei beamteten Zeugen (,.Kollegiale Solidaritit“) > beamtenrechtliche
Wabhrheitspflicht -> Gefahr der eigenen Dienstpflichtverletzung

Priifung, ob Neuregelung greift (Zeitpunkt der aktenkundigen Einleitung des
Disziplinarverfahrens, nicht Zeitpunkt der Verfehlung)

Altfélle kommen im Zusammenhang mit neuen Fillen ans Tageslicht: , Institut der
Einheit des Dienstvergehens*

‘ Einstellung nach § 32 BDG durch BDG-Reform nicht verindert
‘ Auch im Disziplinarrecht gilt der Grundsatz ,,in dubio pro reo

Statusrechtliche Einstellung nach § 32 Abs. 2 Nr. 2 Var. 2 BDG beachten
Seit 01. April 2024 ist in § 41 Abs. 1 BBG auch der Tatbestand der Volksverhetzung erfasst

Bei Verurteilung zu einer Freiheitsstrafe von 6 Monaten, erfolgt die Entlassung aus dem
Beamtenverhéltnis

Weitere Anderungcn seit 01.04.2024:

Schwerste DisziplinarmaBnahmen kénnen seit 01.04.2024 durch behordliche Verfligung
verhéngt werden

Neu geschaffene § 15 Abs. 2 BDG > lingere Verjshrungsfristen fiir bestimmte
Pflichtverletzungen -> VerstoB gegen die Verfassungstreuepflichten nach § 60 Abs. 1 S.
3 BBG oder gegen das MiBigungs- und Zuriickhaltungsgebot des § 60 Abs. 2 BBG
Entsprechende Fristverléngerung auch beim Verwertungsverbot nach dem neuen § 16
Abs. 1S.2 BDG.

Beachte neuen § 13 Abs. 3 BDG - schweres Dienstvergehen liegt in der Regel bei einer
Mitgliedschaft in einer vom Bundesverfassungsgericht fiir verfassungswidrig erklérten
Partei oder einer unanfechtbar verbotenen Vereinigung vor



